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Homenagem
dos coprelianos
a Arnaldo José
Bonzanini

No dia 09 de junho nos despedimos de um verda-
deiro pilar em nossa comunidade Copreliana. Com
grande pesar, a familia Coprel recebeu a noticia do
falecimento do nosso sécio-fundador, ex-conse-
Iheiro e associado mais antigo, Arnaldo José Bon-
zanini, que residia em lbiruba-RS.

Arnaldo ndo era apenas um associado, era um ami-
go para todos noés. Sua presenga era sinbnimo de
incentivo e inspiracdo. Ao longo dos anos, ele es-
teve ao nosso lado, compartilhando suas histérias
e seu amor pela Coprel, e nos encorajando a alcan-
car novas conquistas. Sua dedicagdo a Coprel foi
incomparavel, e seu compromisso com nossos va-
lores e principios foi exemplar.

Participou ativamente de muitas conquistas da Co-
prel. Ele acreditava na forga do trabalho cooperativo
e sempre esteve disposto a colaborar. Um destes
exemplos foi sua participagdo nas gravagdes do vi-
deo institucional de 50 anos de fundagéo da Coprel,
no qual recebeu em sua casa nossa equipe para
contar historias, relembrar momentos importantes
da cooperativa e, principalmente, nos emocionar.

*No dia 14 de janeiro de 1968 foi fundada a Coprel.
0 agricultor teve um passo importante na vida dele,
como na producgao de leite, de aves, suino e todas
atividades. Damos gracas ao trabalho da Coprel.
Foi uma trajetéria das mais brilhantes e quem ga-
nhou foi a populagao®, disse em seu depoimento.
*Comegamos a acender as luzes, aquilo parecia

'ﬁbrigada,
Arnaldo José Bonzanini

que clareou todo o mundo. Era uma seguranga, era
um trabalho, era uma verdade que se realizou®.

Com muito orgulho, sempre dizia alto e cheio de
energia, que tinha a matricula de numero 14 na Co-
prel, sendo um dos primeiros cooperantes e rece-
ber energia elétrica no interior de Ibiruba.

Todos os anos, sua presenga era confirmada nas
assembleias da Coprel. Neste ano, no dia 04 de abril,
apesar de estar enfrentando problemas de saude,
compareceu na assembleia com muito orqulho e
felicidade de estar junto aos coprelianos.

Lembraremos do seu Arnaldo n&o apenas pelos
seus feitos, mas também pela forma como ele to-
cava a vida: sempre alegre e contando historias. Ar-
naldo José Bonzanini se junta a Olavo Stefanello e
tantas outras estrelas |a brilhantes que iluminaram
o caminho da Coprel. Juntos, eles deixam um lega-
doinestimavel e inspirador para todos nés. Enquan-
to lamentamos a perda dessas figuras marcantes,
nos confortamos com a certeza de que sua luz e
energia continuardo vivos em nossos coragdes e
na esséncia da Coprel.

Arnaldo fez a diferenga em nossas vidas e na his-
téria da Coprel. Sua memoadria permanecera eter-
namente em nossa cooperativa. Que seu exem-
plo de lideranca e sua bondade inspirem todos
noés a sequirmos em frente, com determinagéo e
gratidao.

coprel.com.br



Municipio de Condor
conta com 100% de
cobertura fibra ética
da Coprel Telecom

Levar internet para as familias rurais € uma das
prioridades da Coprel. Sdo diversas iniciativas em
parceria com as prefeituras municipais, produto-
res e cooperantes que contribuem para a expan-
s&o da fibra dtica meio urbano e rural.

Um exemplo é o projeto realizado em parceria
com a prefeitura de Condor e produtores rurais
da regido. No municipio, de aproximadamente
6.800 habitantes, foram construidos mais de 250
km de fibra ética para atender a 100% do munici-
pio, abrangendo a area urbana e as 13 comunida-
des do interior. A entrega do projeto aconteceu
durante a reunido da Coprel em Condor, no dia 22
de junho.

O investimento em tecnologia e internet para os
condorenses € um dos objetivos da gestédo do
prefeito Valmir Land, que buscou a Coprel para
viabilizar o projeto. “Percebemos que hoje as pes-
soas estdo retornando ao meio rural e a crianga,
o aluno, a empresa, as atividades rurais como
tambo de leite, e as pequenas, médias e gran-
des propriedades dependem da tecnologia e da
internet. Por estas razdées buscamos a parceria
com a Coprel para ajudar a atingir os objetivos do
nosso municipio®, disse o prefeito.

Desde maio, quando foi concluida a construgéo
das redes de fibra 6tica em Condor, as familias do
meio rural tém acesso a mesma tecnologia que
as da cidade, como é o caso do Eliéu Rodrigues. O
cooperante trabalha como eletricista auténomo
e reside no meio rural, na Linha Divisa. “A chega-
da dainternet de fibra trouxe muito conforto pra
nos. Esperamos que a Coprel siga nesse caminho
e que a gente tenha essa experiéncia por muitos
anos. Com certeza estamos bem atendidos. Para-
béns para a Coprel, que mais uma vez acertou®,
ressalta Eliéu.

Para construir a infraestrutura de fibra 6ptica, a
parceria entre a Coprel e a Prefeitura foi essen-
cial. Como destaca o prefeito, Valmir Land: “Sem
esse incentivo, sem essa parceria publico priva-
da, certamente teriamos dificuldade, ou talvez
nem conseguiriamos realizar essa ampliagdo na
infraestrutura aqui em nosso municipio®.

Agora, as familias de Condor contam com os inu-
meros beneficios de ter internet fibra 6tica de
alta qualidade, com a possibilidade de se comu-
nicar com familiares que estdo longe, estudar,
trabalhar, jogar, etc. Além disso, podem investir
em seguranga com a instalagdo de cameras de
videomonitoramento, equipamentos para expan-
dir o sinal de internet (C-box) e alcangar mais es-
pagos da propriedade, além de contar com aten-
dimento e suporte 24 horas da Coprel.

Além de Condor, a Coprel ja desenvolveu proje-
tos semelhantes nos municipios de Marau, Gentil,
Ibiaga e Vila Langaro, que contam com 100% de
cobertura fibra ética da Coprel Telecom.



Coprel Energia
empossa hovos
membros da CIPA

A Comissdo Interna de Prevencdo de
Acidentes do Trabalho da Coprel Cooperativa
de Energia tomou posse no dia 09 de junho
para uma gestdo de um ano (2023-2024).
A principal responsabilidade da CIPA é
promover agdes e campanhas que promovam
a sequranga no trabalho e o bem-estar de
todos os colaboradores da cooperativa.

“A Coprel estd sempre receptiva para
as demandas da Comissdao. Importantes
conquistas para a seguranga, o bem estar e a
saude dos colaboradores foram alcangadas.
0 engajamento de integrantes de diferentes
areas e processos da Coprel na comisséo,
reforca o comprometimento da CIPA na
busca de um ambiente cada vez mais seguro
e saudavel aos colaboradores”, disse o
facilitador Herton Azzolin.

Vai ser um
trabalho de muita
responsabilidade,
e que vai ser

feito com muito
comprometimento.
A nossa missao é preservar a saude

e aintegridade fisica dos nossos
colaboradores. Conto com a ajuda de
todos da comissédo para isso.

Jeferson do Amarante Junior
Presidente da CIPA

Os novos membros da CIPA Coprel Energia
séo: Jeferson do Amarante Junior e Marcelo
Forquim, respectivamente presidente e vice-
presidente; Marcos Modesti Pinto, Anténio
Maicon Ortiz e Daiane Beatris Schafer como
representantes da Cooperativa; Leticia Claas,
Larissa Filimberti, Carlos Rafael Eickstaedt,
Lucas Willig e Lucas Hefle Neves como
representante dos colaboradores.

coprel.com.br



Sindicatos sao
parceiros da Coprel
no atendimento
aos cooperantes

A Coprel tem uma alianga estratégica com os
Sindicatos dos Trabalhadores Rurais e Sindica-
tos Rurais da area de atuacéo para atendimen-
to aos cooperantes, facilitando o acesso aos
servigos da cooperativa. Esse contato proximo
beneficia os associados do sindicato que tam-
bém s&o cooperantes, e torna a Coprel ainda
mais proxima de todos.

Nos sindicatos, é possivel fazer a transferén-
cia de titularidade da conta de energia, enca-
minhar a documentagdo do beneficio Auxilio
Peculio, solicitar uma nova ligagdo de energia,
atualizar informacgdes de cadastro e varios ou-
tros servigos da Coprel.

*0 Sindicato Rural de Nao-NMe-Toque tem com
a Coprel uma parceria muito firme e forte, prin-
cipalmente no atendimento as demandas dos
agricultores e produtores. Pra nés é um orgulho
essa parceria, no sentido de podermos ampliar
nos servicos e também atender e colaborar
com a coprel numa prestagdo de servigos de
qualidade®, destaca a presidente do Sindicato
Rural de Nao-Me-Toque, Teodora Lutkemeyer.

“Esse relacionamento de anos traz resultados
muito positivos para todos. O trabalho em con-
junto com a Coprel é muito importante para as
familias rurais, que sdo associadas do sindicato

Darlene Severo,
Orientadora de Atendimento
e Suporte da Coprel.

Os sindicatos tem um papel
fundamental nos municipios,
pois representam a Coprel.
Agradecemos aos sindicatos
por essa alianga de longa
data e pelo atendimento com
agilidade e resolutividade nas
solicitagdes dos cooperantes,
ressalta Darlene.

e da cooperativa®, disse o presidente do
STR de Ibiruba Leonir Fior.

S&o diversos Sindicatos em toda a area
de atuacdo que fazem o atendimento
aos cooperantes. Confira contatos e en-
deregos em nosso site: coprel.com.br.



Coprel Comercializacao
promoveu workshops

para universitarios da
UPF e UFSIVI

A abertura do mercado de energia dispde de inu-
meras oportunidades para profissionais de diver-
sas areas. Sobre este tema, a Coprel Comercializa-
¢éo realizou o workshop “Abertura do Mercado de
Energia: empoderamento do consumidor e oportu-
nidades no novo mercado®. Os eventos foram rea-
lizados nos dias 15 e 16 de junho, na Universidade
de Passo Fundo (UPF) e na Universidade Federal de
Santa Maria (UFSM), e foram direcionados aos aca-
démicos dos cursos de engenharia e areas afins.

Na condugédo da conversa, estiveram Mateus Ste-
fanello, facilitador de Negocios da Coprel, Herton
Azzolin, facilitador da area de Energia, Sara Wirti,
colaboradora de Inteligéncia de Mercado, Eliseu
Lima, orientador da Comercializagdo e Bruna Bohrz,
orientadora de Recursos Humanos. Cada um dos
palestrantes trouxe insights valiosos sobre o mer-
cado de energia e as oportunidades existentes
nesse setor em constante evolugéo.

“E muito bom receber a Coprel aqui na Universidade
Federal de Santa Maria, trazendo inovagdes nessa
questao da abertura do mercado. Também, uma
oportunidade para os alunos conhecerem essa
questdo do mercado livre e a Coprel, que é a coo-
perativa nossa, aqui do Estado, pertinho de Santa
Maria. E bom os alunos perceberem essas oportuni-
dades, também para se prepararem, nao s6 com as
disciplinas que a gente oferece aqui no curso, mas
também buscando informagdes junto as empresas
e informagdes gerais sobre essa abertura do mer-
cado, junto a Camara de Comercializagao, Operador
Nacional, Agéncia de Energia Elétrica, ANEEL”, disse
o Chefe do Departamento de Eletromecanica e Sis-
temas de Poténcia da UFSM, Mauricio Sperandio.

*“Gostei muito da conversa que tivemos com os alu-
nos do Instituto de Tecnologia. Acho uma boa opor-
tunidade para conhecer um pouco do mercado,
como funciona todo esse ecossistema de energia

¥

Eliseu de Lima, Bruna Borhz, Mauricio Sperandio, Herton Azzolin e Sara Wirti

aqui no Brasil, as suas potencialidades e suas difi-
culdades. Nao consigo imaginar hoje esse setor de
engenharia, que é tao especifico, trabalhando sem
estar correlacionado a energia de alguma forma.
Seja ele no mercado de energia como a Coprel e suas
variagdes, seja ele em alguma outra ligagdo que ele
tenha ou vai ter de forma indireta com o mercado de
energia®, destaca o diretor do Instituto de Tecnolo-
gia da UPF, Carlos Leonardo Sqgari Szilagyi.

Sobre a Coprel Comercializagao:

A Coprel Comercializagdo atende
consumidores de média e alta
tensdo, auxiliando essas empresas

no planejamento e nas transagdes de
compra de energia no mercado livre. A
Coprel foi pioneira neste ecossistema,
sendo a primeira cooperativa do pais a
realizar este movimento.



Familia Debona investe na ampliagao da
propriedade com o Energia Forte no Campo

A criacdo de suinos € a principal fonte de renda
para Ademir (cooperante e conselheiro consultivo)
e Jairtes Debona, de Ronda Alta. O casal possui em
sua propriedade dois galp&es, que comportam até
1.000 animais, e estdo investindo na construcéo
de mais galpdo para dobrar a capacidade com o
auxilio do Programa Energia Forte no Campo.

Para desenvolver a atividade, que consiste na
criagdo de suinos para terminacdo, a familia
participa com a infraestrutura e a mé&o-de-
obra, enquanto a empresa fornece os animais,
alimentacéo, medicamentos e assisténcia técnica.
O casal possui dois filhos que auxiliam sempre
que possivel: Jeancarlo, que trabalha em outro
municipio, e Leonardo, que é estudante.

A parceria com a Coprel é de longa data e, com
o passar dos anos, vem investindo e apoiando a
familia nas melhorias relacionadas a disponibilidade
de energia elétrica na propriedade. O mais
recente investimento da familia € a construgéo
do galpdo, que possui um sistema moderno.
*Nos precisdvamos e tivemos que investir na
manutengao e abastecimento de agua nesse novo
galpdo. Foi necessario a perfuragido de um pogo,
e vimos a necessidade de uma energia mais forte
para facilitar. Nas instalagdes do galpao, também
vamos precisar de mais energia”, disse Ademir.

O Programa Energia Forte no Campo envolve o
Governo Estadual, prefeituras municipais, Coprel
e produtores para levar redes trifasicas ao meio
rural, reduzindo os custos aos cooperantes. Neste
projeto, foi feita a construcéo de 1,5 km de rede
trifasica até e propriedade de Ademir e do irméo,
que trabalha com a producgéo de leite e investira em
irrigacao. “A parceria nos deu o impulso e fortaleceu
pra gente conseguir alcangar nosso objetivo.
Afinal, foi um valor consideravelmente alto, e sem
essa participagdo da Coprel, Governo Estadual e
municipal, seria muito dificil e praticamente inviavel
para nés”, ressalta Ademir.

Com uma visdo detalhista que faz a diferenca no
trabalho e no resultado final de uma propriedade,
Jairtes desempenha varias fungdes no dia a dia:
esposa, mae, trabalhadora rural e empreendedora.
De acordo com ela, a parceria com a Coprel é
fundamental para o sucesso da propriedade.
*Conseguimos nos manter aqui com essa forga e
incentivo. A Coprel tem uma ligagdo com o produtor
rural, principalmente o seu associado. Os custos
sdo diferenciados das outras cooperativas, e isso é
importante pra nés”, destaca.

Com muito planejamento e energia forte, a familia
Debona cresce e evolui junto com a Coprel.



Reunides da Coprel nos Municipios

Gentil, Condor e Vila Langaro elegeram
novos conselheiros consultivos

Nos meses de junho e julho, foram realizadas trés reunides
com os cooperantes e eleita a nova lideranga dos municipios.

Gentil

A reunido com os cooperantes de Gentil acon-
teceu dia 1° de junho, no Centro Comunitario, e
contou com a presencga de 125 cooperantes.

CONSELHEIROS ELEITOS:

Titulares: Fabiane Tonin e Jusciiene Bosio da Silva,
ambas de S&o Valentim.

Suplente: Erineu Ceolin, de Campo do Meio.

Condor

Mais de 300 cooperantes de Condor participa-
ram da reunido no dia 22 de junho, no Salédo da
Comunidade Evangélica.

CONSELHEIROS ELEITOS:

Titulares: Anténio Malheiros Leal, da Linha Divisa e
Ivo Delmar Springer, de Colénia Casch.

Suplente: Daniel Matschinske, de Linha Mambuca.

Vila LAngaro

A reunido em Vila Langaro aconteceu no dia
13 de julho e reuniu 286 cooperantes no Saldo
Comunitario.

CONSELHEIROS ELEITOS:

Titulares: Osmar Luiz Langaro, da Linha Floria-
no e Claudimar Mascarello, de Linha Gruta.
Suplente: Luciano Costella, de Linha Costella.

As proximas reunides da Coprel serdo em Ibiaca, Tapejara, Sertao e Victor Graeff.
Acompanhe nossas redes sociais € mantenha o nimero de celular atualizado

para receber os convites das reunides.




Coprel se

mantém entre as

distribuidoras de

energia do pais

A Coprel se mantém no ranking das melhores
distribuidoras de energia elétrica do Brasil,
de acordo com a pesquisa do Prémio ANEEL
de Satisfagdo do Consumidor de 2022. A di-
vulgagéo do resultado aconteceu no fim de
maio, em Brasilia, durante evento promovido
pela Agéncia Nacional de Energia Elétrica. Das
105 concessionarias e permissionarias avalia-
das de todo o pais, a Coprel esta no 9° lugar.

O Prémio ANEEL de Satisfacdo do Consumi-
dor consiste em um reconhecimento as dis-
tribuidoras de energia elétrica no Brasil que
se destacam na qualidade do atendimento
e na satisfagdo dos consumidores. O indice
é calculado a partir de pesquisas de opinido
realizadas com os clientes das distribuido-
ras (no caso da Coprel, com os cooperantes),
abrangendo diversos aspectos relacionados
ao fornecimento de energia, como: qualidade
da energia, atendimento ao consumidor, re-
solugdo de problemas, informagdes e comu-
nicagdo. As notas atribuidas nas pesquisas
servem de base para a construgao do indice.

A Coprel registrou um crescimento de 3,27%
no indice geral de satisfagdo dos cooperan-
tes em comparagdo com a ultima pesquisa

divulgada. Desde que a pesquisa da ANEEL
passou a abranger as cooperativas, em 2014,
a Coprel sempre esteve entre as 10 melhores
permissionarias do pais. E desde 2016, per-
manece entre as 10 melhores distribuidoras
do pais, ou seja, possui uma das 10 melhores
notas englobando tanto as permissionarias
(cooperativas) como as concessionarias.

“0Os melhores indices de satisfagdo do con-
sumidor ocorrem nas cooperativas, nas dis-
tribuidoras de menor porte, porque naquele
ecossistema a distribuidora conhece prati-
camente todos os consumidores e consegue
personalizar o melhor atendimento possivel
para o consumidor de energia elétrica®, disse
o diretor geral da ANEEL, Sandoval Feitosa.

Em 2022, a pesquisa ouviu mais de 29 mil
consumidores de 632 municipios brasileiros.
Na Coprel, a amostragem definida pela ANEEL
foi de 160 entrevistas para cooperantes re-
sidentes nas areas urbanas de sete munici-
pios: Ibiruba, Marau, Muliterno, Quinze de No-
vembro, Santa Cecilia do Sul, Tapera e Tunas.
As pesquisas foram realizadas nos meses de
agosto e setembro de 2022.



Ranking das cooperativas
permissionarias de todo o Brasil

RANKING COOPERATIVA  SATISFAGAO  SATISFAGAO

2021 2022
1 Codesam-SC 79,33 81,65
2 Certel Energia-RS 72,89 78,64
4q Coopercocal-SC 74,2 7783
5 Creluz-D -RS 7312 77,31
Janio Vital Stefanello
6 Ceriluz-RS 75,80 77,09 =
7 Cegero-SC 75,18 76,30
8 Coprel-RS 73,04 75,43 ‘ ‘
9 Cergal-SC 7174 75,25
; Permanecer entre as 10
10 Yepeanmle- £t 7098 74,92 melhores distribuidoras do
Brasil € um reconhecimento
do nosso compromisso com a
Ranking das cooperativas permissionarias qualidade da energia e com a
e concessionarias de todo o Brasil satisfagao dos cooperantes.
A pesquisa € de extrema
SATISFACAO  SATISFACAO importancia, pois nos fornece
RANKING COOPERATIVA 2021 2022 uma percepcao valiosa sobre
a opinido e as necessidades
L Codesam-SC 79,38 81,65 dos cooperantes, a partir
do olhar técnico da ANEEL.
2 Certel Energia-RS 72,89 78,64 00 : af eonlcc? é .
Continuaremos investindo
3 78.44 78,51 em teonologia, capacitacéo
e solugdes inovadoras para
4 Coopercocal-SC 74,2 77,83 proporcionar uma experiéncia
ainda melhor para aqueles
5 Creluz-D-RS 73,12 7731 que estéo ligados a Coprel.
Estamos comprometidos
6 Ceriluz-RS 75,80 7709 em enfrentar os desafios
_ do futuro e atender as
7 Cegero-SC 7518 76,30 demandas das familias,
8 Mux Energia-RS [IERAT00) 75,69 empresas e industrias que
contam com NOSsOS Servigos.
9 Coprel-RS 73,04 75,43
10 Coopermila-SC 70,98 74,92

coprel.com.br
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SomosCoop na Estrada, na PCH Tio Hugo

Desenvolvimento
promovido pela

Coprel é destaque no
SomosCoop na Estrada

O cooperativismo € um modelo de negodcio pre-
sente em todos os setores da economia, que gera
trabalho, renda, prosperidade e qualidade de vida
para as pessoas e comunidades. Além disso, une
desenvolvimento econdmico e social, produtivida-
de, sustentabilidade e, claro, as pessoas que, jun-
tas, cooperam por um mundo melhor.

Mas n&o é todo mundo que conhece o cooperati-
vismo e a sua importancia. Por isso, o movimento
SomosCoop na Estrada atravessou o Brasil, veio
ao Rio Grande do Sul e chegou em Ibiruba nos dias
22, 23 e 24 de junho, para contar histoérias dos co-
operantes da Coprel que transformam suas vidas,
geram renda e constroem novas oportunidades
com energia e internet. A iniciativa, organizada pela
Organizacgé&o das Cooperativas do Brasil - OCB, tem
por objetivo mostrar o trabalho das cooperativas
do pais e como o cooperativismo € importante para
as pessoas.

O SomosCoop foi criado para unir cooperativas e
conectar pessoas que acreditam na forga de traba-

lhar junto para tornar o cooperativismo conhecido e
reconhecido na sociedade. A expedicdo pelo Brasil
é comandada pela jornalista Glenda Kozlowski, e ja
passou por Goids, Bahia, Distrito Federal, Minas Ge-
rais e Sdo Paulo na primeira temporada.

A sequnda temporada da série de reportagens
chegou na Coprel e conversou com o presidente
Janio Vital Stefanello. Apds, mostrou a Granja La-
ranjeiras da cooperante Maria Luiza Prestes, no in-
terior de Ibiruba. A familia produz diversos produ-
tos artesanais como geleias, chimias, molhos, sais
temperados e outros alimentos com a marca Horto
Hortela. Glenda Kozlowski também entrevistou os
produtores rurais Rosangela e Adelir Castelli, da
Agrocastelli, em Selbach, que possuem uma orde-
nha elétrica robotizada na producéo leiteira. Além
da participagdo dos cooperantes, varios colabora-
dores também contribuiram com a gravagéo.




Glenda Kozlowski € uma jornalista muito conhecida
no Brasil por sua atuagdo no jornalismo esportivo
televisivo, e aceitou o desafio de viajar pelo Brasil e
entrar no mundo do cooperativismo.

4% T 4 Glenda Kozlowski
‘ ‘ i ; Jornalista
Cada vez que eu vou para uma cidade
e escuto uma histéria, eu entendo um
pouquinho mais sobre as cooperativas
e o cooperativismo. E tudo isso que
envolve esse universo me deixa mais
encantada ainda. Primeiro porque
0 cooperativismo tira essa coisa do
‘eu’. Entdo, ndo € nem eu e nem Vocé,
somos noés. E eu acho que essa é a
base para tudo.

Outra coisa que a gente aprende
também nesse universo é a gratidao.
As pessoas sdo muito gratas. Entao,
quando voceé fala da Coprel, que é
uma cooperativa gigantesca, vocé
olha para o que a Coprel fez na vida
dessas familias e fala assim: ‘De

que forma a gente pode mudar o
mundo?’ Oferecendo o que a gente
tem. Entdo se a Coprel tem a energia,
ela esté oferecendo essa energia. E ai
todo mundo fica forte. E ai vem esse
sentimento da gratid&o. E é muito
bacana poder vivenciar isso e escutar
essas histdrias, porque a gente cresce
como ser humano.

A Coprel se orgulha em participar do SomosCoop
na Estrada, e mostrar como o cooperativismo e o
ramo de infraestrutura sdo importantes para a vida
das pessoas, na oferta de servigos essenciais para
familias e empresas, como infraestrutura de ener-
gia elétrica e internet fibra 6tica de qualidade!

olaboradores Ericsson
Pinheiro e Alex Maurer

s

rientador e engenheiro

Marcos Tauchert

Para acompanhar as reportagens
do SomosCoop na estrada
aponte a cAmera do celular:
www.somos.coop.br/na-estrada
Escaneie o QR code

coprel.com.br



Participantes do Hacka:

Coprel promove

paraimpulsionar
alnovacao e
solucoes criativas

A Coprel reconhece que a inovagéo é essencial
para o crescimento, a competitividade e o apri-
moramento da qualidade de vida nas comu-
nidades nas quais esté inserida. Com o intuito
de impulsionar ainda mais a cultura inovadora,
a cooperativa realizou seu 1° Hackathon: um
evento imersivo e colaborativo que busca gerar
novas ideias e solugdes para desafios priorita-
rios identificados pela prépria equipe de cola-
boradores.

O Hackathon é uma experiéncia Unica, que reu-
ne empreendedorismo, criatividade e inovagéo,
proporcionando um ambiente propicio para o
surgimento de solugdes disruptivas. Durante os
dias 07 e 08 de julho, 50 colaboradores da Co-
prel se dedicaram a colaborar e competir entre
si na resolucéo dos desafios propostos.

Além de fomentar a busca por solugdes ino-
vadoras, o Hackathon estimulou o espirito de
equipe e a criatividade dos participantes. Ao
final do evento, uma banca avaliadora anali-
SOuU e premiou 0s projetos mais promissores,
reconhecendo o esforgo, a criatividade e a
capacidade de solucionar problemas de for-
ma inovadora.

A equipe premiada foi composta por Arthur
Teixeira de Assuncdo, Jodo Gabriel Risson
Dossa, Joice Feil Fagundes e Kelven Klein Ro-
cha. A tematica sorteada para o grupo envol-
veu a satisfagdo e captagéo de clientes para
a Coprel Telecom.

Equipe vencedora do 1° Hackathon



Esse evento é mais
uma forma clara
de demonstrar que
a cooperativa esta
preocupada com o
cooperante e o cliente,

que existe preocupagao com inovagao,
melhorar o processo e a experiéncia do
cliente, que ja é boa. Todo mundo saiu
do evento sabendo o que precisa fazer
para cada dia inovar mais, para nao
parar e inovar s6 em um evento, e sim
inovar no dia a dia do trabalho.

Arthur Teixeira de Assungao
Colaborador da area de engenharia da Coprel Telecom
apresentou o pitch para a banca de jurados.

Foi uma
oportunidade
incrivel de trocar
experiéncias com
os colegas de varias
areas. O evento foi
6timo e uma chance uUnica de fazer
melhor pelos nossos clientes. Como
eu ja estou mais voltada no meu
trabalho, para a Telecom, o tema foi
interessante para debater com os
colegas de telecom, mas que tém
outras ideias, outra visdo da area.

Joice Feil Fagundes
Colaboradora do financeiro da Coprel Telecom.

A colaboragéo entre todos os participan-
tes foi essencial para enfrentar os desa-
fios propostos e entregar projetos de alto
impacto. A primeira edicdo do Hackathon,
foi uma oportunidade para impulsionar o
potencial inovador da equipe copreliana.
Na realizacdo de eventos como este, além
de incentivar o protagonismo dos colabo-
radores, a Coprel reforgca o seu compro-
misso em encontrar solugdes eficientes e
tecnologicamente avancadas para os de-
safios de todas as unidades de negocio.

coprel.com.br



Antes de construir ou ampliar
em sua propriedade ou empresa,
entre em contato com a Coprel

Para construir novas residéncias e loteamen-
tos, ampliar atividades rurais e industriais, é
preciso incluir a energia elétrica no planeja-
mento antes de iniciar a obra. Esta progra-
magao € necessaria, pois existem prazos a
serem cumpridos conforme a legislacdo da
ANEEL (Agéncia Nacional de Energia Elétrica)
quando existe a necessidade de obras no
local. A ANEEL estabelece normas e prazos
para arealizagédo de obras emredes elétricas
de baixa e média tenséo, visando garantir a
sequranga e a qualidade do fornecimento de
energia elétrica. Dessa forma, € fundamental
gue os responsaveis pelas obras entrem em
contato com a distribuidora para verificar as
condicdes de fornecimento de energia e os
prazos para a realizag&do de obras de amplia-
¢éo ou deslocamento de redes elétricas.

Caso o cooperante precise de mais dispo-
nibilidade de energia, por exemplo, para a
construcdo de um galpéo, instalagédo de pi-
vOs de irrigagcdo ou ampliagdo de tambo de
leite, deve entrar em contato com a Coprel
e fazer o reqgistro da solicitag&o. Os nUmeros
disponiveis para ligagdo gratuita sdo o 116
e 0 0800 701 3196 (ligagédo e WhatsApp). Os
profissionais da area de engenharia da Co-
prel vao analisar a viabilidade de atendimen-
to e informar sobre os prazos e necessida-
des para atender o pedido.

Quando a solicitagdo envolve um aumento
de carga, a Coprel vai realizar um estudo elé-
trico da nova carga a ser instalada e apre-
sentar a melhor solugéo técnica e financeira

ao cooperante. A Coprel possui o Fundo Mais
Energia e o Fundo Energia Forte no Campo
para auxiliar nestes projetos de aumento de
carga, reduzindo o valor que sera pago pelo
cooperante.

Com o planejamento
antecipado das atividades,
incluindo a energia elétrica,
a Coprel consegue atender
com maior eficiéncia os
cooperantes, evitando
possiveis atrasos e
impedimentos nas obras, e
cumprindo com os prazos
previstos em legislagao.

Precisa de mais energia

na sua propriedade ou
empresa? Entre em contato
com o Discoprel e informe a
necessidade. A cooperativa
esta preparada para
atender ao crescimento das
atividades dos cooperantes
com qualidade e seguranga.



22 Edigao

Conexao
do Bem

Acolhimento
que inspira

coprel G

telecom

Apds o grande sucesso e excelente repercusséo da
primeira edigdo da campanha Conexdo do Bem, que
beneficiou mais de 15 APAE’s (Associagéo de Pais e
Amigos dos Excepcionais) de toda a area de atua-
cédo da Coprel Telecom, uma nova edicdo beneficiara
os Lares de ldosos. Estas instituicdes, que também
tem cunho beneficente, visam o bem-estar das pes-
soas de idade mais avangada que precisam de su-
porte psicoldgico, médico e social.

Todos os clientes que assinarem qualquer plano de
internet no periodo da campanha (de 15 de julho de
2023 a 15 de outubro 2023), estardo contribuindo.
A cada novo contrato, a Coprel Telecom ird destinar
automaticamente 50% do valor referente a primeira
mensalidade para uma Instituicdo de Longa Perma-
néncia de Idosos do municipio do cliente assinante,
ou do municipio mais préximo. No final dos trés me-
ses da campanha, os recursos totalizados serdao en-
tregues as instituicées participantes.

A Conex&o do Bem é vélida tanto para clientes pessoa
fisica quanto para pessoa juridica, e para que o be-
neficio chegue até estas instituigdes, € fundamental
que elas se cadastrem no programa da Coprel Tele-
com. Para isso, seréo aceitas inscricdes de institui-
¢bes de Longa Permanéncia para ldosos com carater
governamental ou ndo governamental, com mais de
dez beneficiarios, que atuem ha trés anos ou mais
junto aos beneficiarios em seu respectivo municipio
e que estejam com o Alvara de Licenga devidamente
cadastrado na prefeitura do municipio de atuacao.

As doacdes que

seréo destinadas a

essas instituicdes

filantropicas séo

importantes para ajudar

a manter esses servicos

que prezam pela qualidade de

vida dos idosos em nossa regido. Acreditamos
na conexao da solidariedade e no impacto
positivo que este simples gesto pode gerar na
vida destas pessoas que tanto precisam.

Luis Fernando Volpato
facilitador da Coprel Telecom

Para se inscrever e receber os beneficios, as insti-
tuicSes devem preencher o formulario disponivel no
site da Coprel Telecom até dia 15 de agosto de 2023.

Com a campanha “Conexdo do Bem”, a Coprel Tele-
com conecta os clientes com as demandas da co-
munidade onde atua. Este é o poder transformador
da conexéo, que compartilha solidariedade e ajuda
a construir um futuro melhor e mais humano, espe-
cialmente para muitos vovds e vovos que estdo em
lares de idosos e que, por muitos anos, ja deixaram
também a sua contribuicdo na sociedade.

coprel.com.br



Coprel investe mais de R$ 49 milhdes em
sistema elétrico no primeiro semestre de 2023

O Plano de Investimentos da Coprel prevé
para 2023 o valor de R$ 97.360.000,00 na
distribuicdo de energia elétrica aos coo-
perantes. Até o més de junho, parte deste
investimento foi destinado para a substi-
tuicdo de transformadores, readequagéo
de tracado com deslocamento da rede das

Investimentos nos municipios

Em Tupancireta, foi concluida a obra de troca
de condutores ao longo de 2 Km e reade-
quacado de tragado na rede principal
que atende as localidades de Inha-
capetun, Espinilho Grande e Passo
da Lage. A obra teve o investimento

de R$ 341 mil e beneficia 94 familias.

A Coprel também realizou investi-

mentos na instalagdo de religadores
automaticos e telecomandados para a
melhoria da confiabilidade na distribuigdo de
energia elétrica aos cooperantes nos munici-
pios de Marau, Boa Vista do Incra e Ciriaco,com

+5mil familias
beneficiadas

lavouras para a beira da estrada, troca de
condutores e instalagéo de religadores au-
tomaticos e telecomandados nos munici-
pios de Tupancireta, Marau, Boa Vista do In-
cra, Ciriaco, Pontdo e Campos Borges. Estes
recursos abrangem também a construgao
da subestacédo de energia em Tio Hugo.

o montante de R$ 281 mil beneficiando 4.319

familias. Além disso, em Marau, foi realizada

a readequagéo de circuitos na area ur-

bana para ampliagédo da capacidade

de carga. O investimento foi de R$
134 mil e beneficiou 300 familias.

Em Pontao e Campos Borges, foram

investidos R$ 233 mil na adequagéo

de circuitos, extensdo de redes de meé-

dia tensdo e substituicdo de transforma-

dores, possibilitando maior disponibilidade de

carga para 1.278 familias cooperantes na area
urbana e rural.

Investimentos na Subestagao de energia em Tio Hugo

A nova subestacédo de Tio Hugo € um empre-
endimento da Coprel com o maior mon-
tante de investimentos de 2022 e

2023 na area de energia, totalizan-

do mais de R$ 28 milhdes.

7mil familias
beneficiadas

Atualmente, a construcédo da su-
bestacdo esta nas fases finais de
obras civis,em estagio avangado de
montagem elétrica e eletromecanica.
0 empreendimento beneficiara quase 7

mil familias de 8 municipios: Tio Hugo, Victor
Graeff, Ibirapuitd, Ernestina, Soledade, Mor-

mago, Tapera e Lagoa dos Trés Cantos.

Dos R$ 49.748.666,88 investidos na
distribuicdo de energia, parte do va-
lor também é proveniente do Fun-
do Mais Energia, quando a coope-
rativa participa financeiramente
dos projetos de aumento de carga,
e do Fundo Energia Forte no Cam-
po, um programa de intercooperagao
com o governo Estadual, prefeituras e
produtores rurais para levar redes trifasicas
ao meio rural.



Coprel Solucdes:
segurangae
confiabilidade

para geradores e
indlstrias

Com mais de 55 anos no mercado, 30 deles
gerando a propria energia, a Coprel conhece
muito do ramo. Por que néo utilizar essa ex-
periéncia e expertise para fortalecer outros
geradores de energia e também as indus-
trias? Foi com esse pensamento que nasceu
a Coprel Solugdes!

Para os geradores, a Coprel Solucdes
disponibiliza a operagéo da usina tanto
remotamente, assim como é feito nas
usinas da Coprel, quanto presencial-
mente.Além disso, realiza manutengdes
preventivas e preditivas para garantir a
maxima eficiéncia nos trabalhos. Entre
as vantagens oferecidas estéo:

Operacgéo remota pela propria Coprel
Mais eficiéncia na produgéo de energia
Previsibilidade de resultados

Otimizagéo do uso dos recursos de
geragao

Monitoramento 24h e
informagdes em tempo real

Automacéo e inteligéncia nos
processos

Conex&o com a ONS (Operador
Nacional do Sistema Elétrico)

==+ coprel

o solucoes

A Coprel Solugdes é a marca da Coprel que en-
trega servigcos especializados em operagéo e
manutengéo de usinas, bem como manuten-
cdo de subestagdes, linhas de transmissao e
equipamentos especiais. Com toda a estrutu-
rareconhecida da Coprel e profissionais ageis
e qualificados, as empresas e usinas podem
contar com maior confiabilidade na manuten-
cao e operagéo de sistemas elétricos.

Ja nas instalagdes industriais, estéo
disponiveis servicos de manutencéo
preventiva e preditiva de subestagdes
e linhas, além de calibragdo de medido-
res e relés, e certificagdo de relés. Na
pratica, isso resulta em:

Producéo maior e melhor

Maior vida util dos equipamentos

Economia com consertos e
substituigcdes

Planejamento para reposicdes e
investimentos

Mais sequranca para as equipes de
trabalho

Evita problemas elétricos e prejuizos

Com a Coprel Solugdes, os geradores e in-
dustrias podem contar com a seguranga e
a confiabilidade necessarias para otimizar
suas operagdes e obter resultados solidos
no setor elétrico. A expertise da Coprel, alia-
da aos servigos especializados, proporciona
uma parceria de sucesso para impulsionar o
crescimento e a eficiéncia das empresas.

Entre em contato: (54) 3199-5800.

coprel.com.br



O mundo evolui a uma velocidade intensa e,
a cada ano que passa, novas tecnologias,
processos e ferramentas de inovagdo nos
desafiam a pensar diferente e agir com mais
rapidez e assertividade. Neste ambiente tao
conectado em que todos vivemos, quem nao
interage, quem deixa de compartilhar co-
nhecimento e evita se integrar, nos ambien-
tes sociais ou empresariais, acaba perdendo
espaco. Esta reflexdo abre caminhos para
destacar o quanto o cooperativismo tem um
papel social muito importante para despertar
uma consciéncia mais colaborativa e partici-
pativa nas comunidades onde atua.

No primeiro sabado de julho celebramos o Dia
Internacional do Cooperativismo. E percebe-
mos que, a cada ano que passa, a data tem
maior destaque na midia, € lembrada e co-
mentada pelas pessoas e organizagdes. Mais
do que mostrar o quanto as cooperativas
tém se destacado por sua atuagéo social e
econdmica, esse movimento reflete o enten-
dimento que a sociedade esté tendo sobre a
importancia de buscarmos aplicar a coope-
rac&o de forma efetiva em nosso cotidiano. 0

Aimportanciado

para um mundo

mais conectado,

colabora’givo e
consciente

Por: Janio Vital Stefanello

senso de comprometimento, responsabilida-
de e a maior proximidade que os cooperantes
possuem se revelam no crescimento das co-
operativas, que sempre se destacam em seus
segmentos de atuacgéo.

Viver o cooperativismo € um convite a olhar
para os sonhos de uma comunidade e buscar
na unido de ideias, talentos e objetivos a for-
ga necessaria pararealizar o que se almeja. Na
Coprel, temos uma cultura orientada a com-
preender as demandas do nosso cooperante
e encontrar a solugao para o problema ou di-
ficuldade. E ao sequir por este caminho, cujo
destino € corresponder as expectativas de
cada familia ou empresa que confia em nossa
cooperativa, ndo andamos sozinhos. Cons-
tituimos aliancas estratégicas com outras
instituicdes, cooperativas, com empreende-
dores, buscamos o aprendizado constante,
incentivamos a troca de experiéncias e valo-
rizamos a autonomia de nossos cooperantes.
Desta forma, nossos objetivos se ampliaram.

O trabalho da Coprel, que comegou com a
missdo primordial de levar energia elétrica e



uma vida melhor para as familias do interior,
hoje engloba a geragdo de energia limpa e
renovavel, o acesso a comunicagao e inter-
net de alta qualidade que incentiva a perma-
néncia do jovem no campo € a sucessao ru-
ral, solugdes para empresas que demandam
servigos especializados na area elétrica com
seguranca, € também a assessoria técnica
e comercial para o mercado livre de energia
com assertividade. Esse conjunto de ativida-
des gera um resultado financeiro, que € in-
tegralmente aplicado em investimentos em
fundos e programas sociais mantidos pela
Coprel que beneficiam diretamente os coo-
perantes, suas familias e também a regido em
gue o recurso € aplicado.

Aplicar os principios do cooperativismo é ir
muito além de cumprir a legislagido que rege
o contrato social de uma cooperativa. E dar
exemplo, por meio de agdes colaborativas,
transparéncia na gestao, desenvolvimento
de acgdes e projetos em beneficio da socie-
dade. Desta forma, cumprimos com nossa
missdo de apoiar o desenvolvimento regio-
nal, levando renda e vida melhor com servi-
cos cooperativos. Sequimos em frente foca-
dos neste compromisso, mas conectados ao
principal: nossos cooperantes. E esta energia
que faz com que a Coprel seja a ligagcdo com
o futuro da nossa gente.

Crescimento
da Coprel

2021/22

105mil familias

ligadas as redes de
energia e internet.

Consumo
de energia:

+10,17%

NUmero de
clientes de
internet:

+31% Receita:
+15,57%

Distribuicéo
das sobras em
programas sociais:

R$ 26.855.561,29

coprel.com.br



Teve Coprel
na Escolal

Nos meses de Junho e Julho, o projeto
Coprel na Escola chegou aos municipios
de Gentil, Condor e Vila LAngaro para
ensinar e divertir alunos e professores.
Veja como foi:

Teatro |

AT

Diversao

Cooperafivismo
A

Fique ligado! Ainda em 2023, haveréo

Presenga da Coprelita apresentagdes do Coprel na Escola

. para os alunos do 1° ao 6° ano de
e do Coprellto Tapejara, Sertéo e Victor Graeff.



Coprel recebe reuniao da Fecoergs sobre a
abertura do Mercado Livre de Energia

A Coprel recebeu a reunido técnica de trabalho
das cooperativas filiadas a Fecoergs (Federagéo
das Cooperativas de Energia, Telefonia e
Desenvolvimento Rural do Rio Grande do Sul), no
dia 12 de julho, na sede social da cooperativa de
energia, em Ibiruba.

A pauta principal do encontro foi a abertura do
Mercado Livre de Energia e como as cooperativas
podem aproveitar a oportunidade e as mudancgas
atuais para trazer beneficios aos seus associados.
O evento teve como objetivo promover a integracéo
entre as cooperativas, para debater ideias, planejar
as acoes futuras frente aos novos desafios e engajar
o ramo de infraestrutura do Rio Grande do Sul.

A Coprel foi representada no encontro pelo
presidente, Janio Vital Stefanello, e os integrantes
da diretoria Elso Scariot e Silvio Borghetti. Também
participaram Erineo José Hennemann, presidente
da Fecoergs e da Certel, e os presidentes e técnicos
das 15 cooperativas do ramo de infraestrutura.
Além da reunio, foi realizada também a Assembleia
Geral do Sindicato das cooperativas de geragéo e
distribuicdo de energia.

Para o presidente da Coprel, Janio Vital Stefanello,
os topicos debatidos no encontro foram

esclarecedores: “A Coprel fica muito felizem receber
as coirmas e trocar experiéncias neste momento de
grandes mudancgas no setor elétrico no Brasil, como
o tema da abertura do Mercado Livre de Energia.
Acreditamos que essa unido entre as cooperativas
é que faz a diferenga™.

O presidente da Fecoergs, Erineo José Hennemann,
menciona que o sistema cooperativo € um
diferencial na abertura desse novo modelo de
negocio. “O mercado livre dara liberdade para o
consumidor optar por qual fornecedor de energia
ele preferir, porém ele vai sempre buscar um
fornecedor que tenha um bom relacionamento com
o cliente. O cooperativismo de infraestrutura esta
se preocupando com isso, atendendo de forma
positiva e vai buscar ofertar uma tarifa menor - o
que certamente interessa ao consumidor que possui
o poder de estar no mercado livre de energia™.

Por fim, o superintendente da FECOERGS, José
Zordan, reforga a importadncia da unido e a
atualizacao do setor: “As cooperativas ja fazem
muitas parcerias. Entao, nés pretendemos elaborar
um planejamento para que todas as cooperativas
estejam integradas em um programa que faga
frente a abertura do mercado, e que as aproxime
ainda mais dos seus associados®.

coprel.com.br



... coprel

Cooperacéo que liga
vocé ao futuro.

( coprel.com.br )
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