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Junho

Agenda
do Presidente
Jânio Vital Stefanello

10. Assinatura do contrato entre Coprel Telecom 
e DGNet em Ibirubá;

15. Reunião do conselho consultivo em Nicolau 
Vergueiro;

28. Reunião mensal do Conselho de 
Administração e Fiscal em Ibirubá;

07. Reunião do conselho consultivo em Lagoa 
dos Três Cantos;

22. Reunião com o Prefeito de Gentil, Alcenir 
Dalmago, e o Assessor Jurídico, Odair Bianchin.

25. Reunião com Presidente da Ocergs, em POA, 
Darci Hartmann e Superintendente Dr. Mário de 
Conto.

Julho
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Cooperativismo e 
transformação na 
comunidade

Quando se fala em cooperativismo, já é sabido que se 
trata de um modelo de gestão diferenciado. Afinal, é um 
sistema econômico-social. Isso fica claro ao observar tanto 
as práticas e condutas quanto os resultados obtidos. Como 
Cooperativa, a Coprel guia-se por alguns princípios básicos.

 Atividades como a Reunião do Conselho Consultivo 
e o Coprel na Escola vem atender a objetivos específicos 
dessa lista. Por exemplo: gestão democrática pelos 
associados; educação, formação e informação; 
compromisso com a comunidade. Ambas são realizadas 
a fim de reforçar o modelo de governança democrática 
e participativa e aproximar a Coprel das pessoas que 
acreditam no trabalho da cooperativa. 

O Projeto Coprel na Escola reúne alunos e professores 
do 1º ao 6º ano, em um encontro que aproxima os futuros 
cooperantes da sua cooperativa e instiga a criatividade 
e o aprendizado com a economia de energia elétrica e 
meio-ambiente. Tudo isso é possível com a presença do 
personagem Coprelito e apresentação teatral, que ensinam 
e divertem encantando os alunos e os aproximando ainda 
mais da energia da Coprel.

Já a reunião é um importante encontro entre a 
cooperativa e seus cooperantes. Nesse momento, são 
apresentados os programas sociais e os investimentos 
em energia, geração e internet. Também há espaço para 
apresentação de demandas e esclarecimento de dúvidas 
dos cooperantes. Ainda, é nesse encontro em que são 
eleitos os representantes do seu município no Conselho 
Consultivo. É mais uma forma que a Coprel tem de ouvir 
os cooperantes.

Adesão voluntária e livre

Compromisso com a
comunidade

Participação econômica
dos associados

Autonomia e independência

Educação, formação e
informação

Intercooperação

Gestão democrática
pelos associados

OS SETE PRINCÍPIOS DO 
COOPERATIVISMO
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 Marcos, Girlando e Paulo

Nilve, Claudir, Alvori

Nicolau Vergueiro

Lagoa dos Três Cantos

15/06

07/07

Líderes Eleitos

Líderes Eleitos

Girlando Neiss
da localidade de Engenho Velho;
Paulo Felini
da área urbana;
Marcos Moacir Mistura
de Sítio Bastos (suplente).

Nilve Vera Maldaner
da Linha Cinco Irmãos;
Claudir Kuhn
da Linha Glória;
Alvori Arthur Willig
de Vila Seca (suplente).

Reuniões do Bimestre
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Atuação segura garante 
qualidade no serviço

Segurança e qualidade no trabalho andam lado a 
lado. Afinal, ambos são resultado de processos bem 
definidos e aplicados com a devida atenção. Também 
dependem de profissionais bem treinados, conscientes 
e preocupados com o resultado final a ser alcançado. 
Por isso, a Coprel prioriza recursos que garantem a 
segurança e atenção a detalhes no trabalho.

Um dos recursos mais importantes nesse sentido é 
a CIPA — Comissão Interna de Prevenção de Acidentes. 
São dois grupos, separados pela área de atuação – 
Energia e Geração. O empenho das CIPA faz toda a 

Cleisson Grasselli - Presidente
Betina Canal - Vice-presidente
Paulo Gabriel Welzel
Suplentes: Marcos Modesti Pinto e 
Maurício Lemes Cardoso

Fabiano Petri de Souza - Presidente
Alan Rodrigues da Silva - Vice-presidente

Betina Canal
Leandro Lang dos Silva
Paulo Cesar Rodrigues
Patrícia de Oliveira
Marcos Aurélio Guerreiro
Suplentes: Everton Elias Terres e 
Lucas Jurandy Hefle Neves

Júnior Jandrey
Jober Fernandes de Campos

CIPA da Coprel Energia 

CIPA da Coprel Geração

diferença para a segurança e saúde no trabalho da 
Coprel. Isso porque não trata apenas de acidentes, mas 
do bem estar e saúde no trabalho. Os eleitos atuam 
na identificação, análise e implementação de ações de 
prevenção.

Outra tradicional atividade das comissões é a 
realização da SIPAT — Semana Interna de Prevenção de 
Acidentes do Trabalho. Esse é um momento anual em 
que todos os colaboradores participam de palestras e 
dinâmicas educativas. Neste ano, a atividade ainda terá 
sua data divulgada.

DIREITA PARA ESQUERDA:
1ª fila: Betina, Patricia, Lucas, Leandro Lang, Marcos Guerreiro, Marcos Modesti.
2ª fila: Everton, Mauricio, Gilmar, Cleisson Grasseli, Paulo Welzel, Paulo Rodrigues.

DIREITA PARA ESQUERDA:
Jober, Alan Rodrigues Da Silva, Fabiano Petri e Junior
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A Coprel realizou no dia dois de junho a primeira 
reunião do Coprel Ecologia da edição de 2022. Esse 
encontro contou com a participação de 43 representantes 
de 22 municípios da região de abrangência da Cooperativa: 
prefeitos, secretários e técnicos do meio ambiente. 

Este é o 18º ano seguido de Coprel Ecologia. Durante 
este período, já foram recuperados mais de 536 hectares 
de áreas de preservação permanentes - APPs, totalizando 
595 mil mudas plantadas. Além de fornecer as mudas, a 
cooperativa monitora a evolução das plantações. Dessa 
forma, sabe-se que nos últimos cinco anos a média de 
sobrevivência é de 96,3%.

O projeto é realizado em parceria com prefeituras e 
produtores rurais, para promover o plantio de mudas 
nativas. As mudas são distribuídas juntamente com as 
estacas. Cabe aos produtores o plantio e o cuidado. Todo 
o manejo é supervisionado pelo engenheiro florestal 
Nelson Nicolodi.

Herton Azzolin, facilitador da Unidade de Energia, 
comenta que, como forma de incentivo, a Coprel premia 
as cidades e produtores rurais que se destacam neste 
esforço. São avaliados o manejo do plantio e o índice de 
sobrevivência das mudas. 

Sobre a importância do projeto, o presidente da Coprel, 
Jânio Vital Stefanello, destaca: 

A sustentabilidade permeia todas as atividades 
da cooperativa, incluindo como geramos 
energia. Dessa forma, contar com a parceria das 
prefeituras e dos produtores favorece muito este 
esforço. Ainda, os relatórios do acompanhamento 
posterior confirmam que essa cooperação está 
sim dando resultado. Isso, claro, sem abrir mão 
do desenvolvimento econômico.

Este programa visa a recuperação de áreas de 
preservação permanente com o plantio de mudas de 
árvores nativas, com acompanhamento e vistoria dos 
órgãos ambientais. Assim, vem cumprir com a reposição 
florestal obrigatória de responsabilidade da Coprel. 
A fiscalização do processo é de responsabilidade do 
Departamento de Biodiversidade (DBio) da Secretaria 
Estadual do Meio Ambiente e Infraestrutura.

Semana do meio ambiente tem reunião 
preparatória da 18ª edição do Coprel Ecologia
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A construção de um futuro sustentável começa com 
aqueles que fazem além, buscando soluções efetivas 
para o meio ambiente. É assim que trabalha a CRVR – 
Companhia Riograndense de Valorização de Resíduos 
em parceria com a Biotérmica, primeira termelétrica a 
biogás de aterro sanitário do Estado. Juntas, as empresas 
trabalham com a destinação correta dos resíduos sólidos 
urbanos, transformando materiais não-recicláveis 
em benefícios para a sociedade. Esta atividade requer 
energia de qualidade, com estabilidade, confiabilidade e 
segurança. Por isso, a energia da Coprel foi fundamental 
desde o início das atividades do aterro, que foi instalado 
em uma área atendida pela cooperativa para garantir a 
disponibilidade de carga necessária para todo o complexo 
da central de tratamento de resíduos. 

Com 30 anos de atuação na operação de aterros 
sanitários, a CRVR possui unidades em seis municípios do 
Rio Grande do Sul, sendo uma localizada em Victor Graeff, 
que recebe diariamente cerca de 500 toneladas de resíduos 
sólidos urbanos de 103 municípios da região. O número 
representa aproximadamente 850 mil pessoas, e a maioria 
das cidades faz parte da área de atuação da Coprel.

Na Biotérmica é onde ocorre a geração de energia. 
A queima do biogás é feita a partir do armazenamento 
correto dos resíduos sólidos urbanos, que geram uma 
conversão da energia química do gás em energia 
mecânica, produzindo energia elétrica. Dessa forma, a 
energia gerada é limpa e renovável. Somente na unidade 
de Victor Graeff, a usina terá capacidade instalada de 
1MW de potência, capaz de atender aproximadamente 
3 mil pessoas, e a energia gerada será injetada nas redes 
elétricas da Coprel. 

07

Aliança estratégica 
entre Coprel e CRVR 
para o desenvolvimento 
regional sustentável

“No início do projeto nós contatamos a Coprel, 
para saber quais eram os processos legais para 
instalarmos a Biotérmica aqui [em Victor Graeff] 
e os recursos necessários para que pudéssemos 
injetar energia na rede. A Coprel prontamente nos 
atendeu e nos auxiliou em todos os processos, 
inclusive viabilizando a execução da rede de 
distribuição” conta a supervisora da Biotérmica, Andressa 

Schumacher. 

A parceria das empresas com a Coprel surgiu a 
partir do objetivo em comum de produzir energia limpa 
e sustentável, proporcionando uma estrutura elétrica 
robusta e adequada para a unidade. Além dos benefícios 
para o meio ambiente, a construção da usina termelétrica 
também gera empregos diretos e indiretos na região. 

Mesmo com a geração a partir da usina termelétrica 
a biogás, as empresas precisam da energia da Coprel 
devido à garantia de disponibilidade constante e 
segurança características da robustez do sistema elétrico 
da cooperativa.

O trabalho da CRVR e Biotérmica se destaca pela 
transformação de uma matéria não-reciclável em 
valor para a sociedade, além de gerar energia limpa. “É 
gratificante você saber que um passivo ambiental pode 
ser tratado, trazendo benefícios para a comunidade como 
geração de energia, e poder estabelecer parcerias com 
cooperativas como a Coprel, fortalecendo ainda mais o 
desenvolvimento regional”, disse Andressa.
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A Coprel assinou no dia 28 de 
junho o Termo de Colaboração 
Energia Forte no Campo – fase 3, 
com o governador Ranolfo Vieira 
Júnior. Este programa é focado na 
transformação de redes trifásicas 
para aumento de carga no meio rural. 
A cooperativa, que detém o maior 
número de projetos selecionados, 
foi representada pelo secretário da 
energia e vice-presidente da geração 
Décio Floss e o facilitador Edson 
Pedrotti.

Além do governador Ranolfo, 
estiveram presentes a Secretária 
de Infraestrutura e Meio Ambiente, 
Marjorie Kauffmann, presidentes e 
representantes da Fecoergs¹ e das 
cooperativas de energia participantes 
do programa, além dos diretores 
do BRDE - Banco Regional de 
Desenvolvimento do Extremo Sul. O 
montante investido pelo Estado é de 
R$ 6.297.826,75, e representa 20% 
do valor total do programa.

Aproveitando a ocasião, o 
presidente da Coprel, Jânio Vital 
Stefanello, relembra: “Trabalhamos 
muito para esse programa acontecer. 
Nossa federação, a Fecoergs, também 
pilotou o trabalho junto ao Governo 
do Estado para ele alocar recursos de 
seus programas para melhorar a vida 
das pessoas no interior”.

Entre as seis cooperativas 
envolvidas,  a Coprel é a que 
teve o maior número de projetos 
selecionados. Sua participação 
representa 73% do total de obras 
desta fase, sendo 82 projetos em 
38 municípios. Considerando 
a participação da cooperativa, 
produtores rurais e prefeituras 
envolvidas, o investimento total na 
Coprel chega a R$ 31.486.142,36 
para construção de 303km de 
redes trifásicas. Este investimento 
beneficiará, direta e indiretamente, 
mais de 1.600 famílias cooperantes.

¹ Federação das Cooperativas de Energia, Telefonia e Desenvolvimento 
Rural do Rio Grande do Sul

FOTO: Gustavo Mansur/Palácio Piratini 

Coprel oficializa investimentos do Programa Energia 
Forte no Campo em ato com Governador

Assim, o sucesso do Energia 
Forte no Campo representa também 
um êxito do Cooperativismo. Como 
destaca o presidente, é um trabalho 
sempre pensado na coletividade, 
na comunidade. Melhorar a vida 
das pessoas, com equilíbrio entre 
econômico e social, é o grande 
objetivo do Cooperativismo.

O programa Energia Forte 
no Campo é um trabalho de 
intercooperação entre a Coprel, 
governo estadual, prefeituras 
municipais e produtores rurais. O 
objetivo final, mais do que ampliar 
as redes trifásicas, é fortalecer 
a diversificação de negócios no 
interior. Dessa forma, garante renda 
e qualidade de vida melhores – a 
missão da Coprel.

Melhorar a vida das 
pessoas, com equilíbrio 
entre econômico e social, 
é o grande objetivo do 
Cooperativismo
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A sociedade globalizada em que vivemos 
não tem mais espaço para o individualismo. 
Em um mundo que ainda vive os desafios 
pós-pandemia, onde nos obrigamos a sentir 
a experiência de um período de isolamento, 
testemunhamos dia após dia a necessidade 
da cooperação. Isso nos leva a refletir sobre 
a importância de incorporarmos o conceito 
da colaboração em nosso dia a dia, e a 
pensarmos sobre o papel das organizações 
cooperativas para o futuro neste mês em 
que celebramos o Dia Internacional do 
Cooperativismo.

A Coprel tem na sua essência a união de 
pessoas em prol de um propósito. Há quase 
55 anos, no início da história da cooperativa, 
este projeto era, essencialmente, levar 
energia elétrica para as propriedades rurais.

O cooperativismo 
protagoniza as 
transformações da 
nossa sociedade

Dia 7 de julho - Dia Internacional 
do Cooperativismo

Com o passar dos anos, a realidade se transforma, 
chegam novos desafios, e os objetivos passam a ser 
outros. A essência ainda é a mesma: levar qualidade de 
vida e condições de desenvolvimento para os cooperantes. 
Mas hoje, a necessidade é por internet de qualidade e 
infraestrutura de energia trifásica, robusta, com redes de 
alta capacidade. 

O cooperativismo tem protagonizado importantes 
transformações da nossa sociedade. As cooperativas 
foram fundamentais no processo de universalização da 
energia elétrica para as comunidades mais distantes, e 
seguem com a responsabilidade de seguir investindo e 
viabilizando o desenvolvimento, levando internet para o 
campo. Por consequência, estimulando a sucessão nas 
propriedades, proporcionando a inovação tecnológica 
que gera mais produção e renda no interior. E quando o 
agronegócio vai bem, toda a sociedade é diretamente 
beneficiada. 

Para pensar na sociedade do futuro, é fundamental 
olharmos para os jovens. Investir nas futuras gerações 
proporcionando condições de comunicação, interação 
e as oportunidades é essencial em um mundo em que 
não se vive sozinho ou isolado. As cooperativas tem um 
papel fundamental nesta missão. Diferentemente de uma 
empresa que está focada em aumentar o seu capital, a 
cooperativa amplia seu valor ao proporcionar a geração de 
renda de seu cooperante.

A Coprel está focada em oferecer as condições para a 
construção de um futuro de inovação e desenvolvimento, 
sempre com a participação dos conselheiros, do seu 
quadro social, dos colaboradores, vivendo os princípios 
do cooperativismo ao se conectar com cada cooperante 
ou cliente que acredita em nosso trabalho. Neste Dia 
Internacional do Cooperativismo, nossa mensagem é de 
confiança na ação conjunta para seguirmos crescendo e 
fazendo a diferença nas comunidades que contam com 
nossa conexão e nossa energia. 

por Jânio Vital Stefanello
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Coprel contará com 100% de 
postes de concreto no sistema 
elétrico em até 3 anos

Os investimentos contínuos em melhorias nas redes 
elétricas garantem mais confiabilidade e qualidade na 
energia distribuída aos 55 mil cooperantes. Para este ano, 
a projeção de investimentos no sistema elétrico é de R$ 66 
milhões nos 72 municípios da área de atuação. Somente 
na troca de postes, o valor corresponde a R$ 13 milhões. 

O Plano de Investimentos da Coprel é organizado 
e planejado pela equipe de engenharia com base 
nos estudos elétricos, tendo como objetivo atender o 
incremento de carga no sistema elétrico, observando as 
prioridades dos cooperantes que necessitam de mais 
energia para desenvolver as atividades no meio rural, 
urbano e industrial.

Desta forma, com base nas informações técnicas, são 
previstos todos os anos investimentos na readequação 
das redes elétricas de distribuição e também no sistema 
de transmissão com a construção de novas subestações. 

O montante de R$ 66 milhões contempla as obras do 
Plano de Investimentos, do Programa Energia Forte no 
Campo e com participação financeira dos cooperantes. 
Também estão incluídas as obras de renovação de ativos, 
que corresponde a substituição de equipamentos, postes, 
condutores e isoladores que se encontram depreciados 
ou no fim da vida útil. 

Com relação a substituição de postes, somente em 
2021, a Coprel investiu mais de R$ 11 milhões na troca de 
2.079 postes de madeira por concreto. Em todo o sistema 
elétrico são mais de 183 mil postes instalados, sendo 97% 
de concreto e 3% de madeira. “Estima-se que, em cerca 
de três anos, será realizada a substituição total dos 
postes de madeira”, ressalta o engenheiro eletricista 
e orientador da área de projetos, Leonardo Stöhlirck. 
Para este ano está prevista a troca de 2 mil postes e 
a instalação de 25 novos religadores automáticos e 
telecomandados e bancos reguladores de tensão na rede 
da Coprel. Estes investimentos melhoram a qualidade da 
energia distribuída para as propriedades rurais, indústrias 
e famílias cooperantes. 
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A Coprel atua em diversas frentes 
para garantir a melhor qualidade de 
energia, geração e internet para os 
cooperantes e clientes. Além de todo 
o trabalho feito à campo pelas equipes 
de eletricistas, manutenção de usinas 
e telecomunicações, existe também 
todo um monitoramento que permite 
ainda mais agilidade no atendimento 
e tomada de decisões mais assertivas.

Esse monitoramento é realizado 
pelo Centro de Operações da Coprel, 
uma área estratégica na sede da 
cooperativa em Ibirubá/RS. Durante 
24 horas por dia e sete dias por 
semana, profissionais qualificados e 
experientes monitoram remotamente 
e em tempo real as redes de 
distribuição, empreendimentos de 
geração, de internet e de telefonia. 
Com essa tecnologia, sensores, 
grandezas elétricas e hidráulicas 
e equipamentos são operados à 
distância, reduzindo o deslocamento 
da equipe e prevendo situações antes 
mesmo que o cliente identifique. 

O monitoramento garante muitos 
benefícios, tanto para o planejamento 
das atividades e execução de 

manutenções, até o atendimento 
da distribuição de energia para o 
cooperante. Além da operação de 
equipamentos telecomandados, 
ações de comandos em situações de 
emergência ou intervenções, o Centro 
de Operações também acompanha 
o nível do reservatório das usinas 
e vazões dos rios, com o auxílio 
de informações meteorológicas. 
Assim, são otimizados os recursos 
hídricos para garantir o máximo de 
aproveitamento hidrológico para 
geração de energia. 

De acordo com o engenheiro 
eletricista e orientador, Jackson 
Samuar Gabe, a equipe consegue 
analisar e atuar mais rapidamente 
para atender as demandas por meio 

do monitoramento. “Esse processo 
é muito importante, não só para o 
Centro de Operações como também 
para o atendimento ao cooperante e 
cliente. Com o monitoramento, nós 
conseguimos analisar, planejar e 
executar uma ação mais rápida para 
atender às necessidades e demandas, 
fazendo o acionamento das nossas 
equipes de manutenção e muitas 
vezes normalizando o fornecimento 
de internet e energia antes do contato 
do cliente e cooperante”.  

Toda a tecnologia aplicada e o 
trabalho realizado pela equipe técnica 
permitem que os processos sejam 
realizados da melhor forma possível, 
com agilidade e resolutividade. 

Centro de Operações: Tecnologia de 
ponta no monitoramento das áreas 
de energia, geração e internet
Dentre as atividades, está o monitoramento das redes, 
usinas e equipamentos de telecomunicação
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A Coprel participou nos dias 14 e 
15 de julho da Citec Experience, um 
encontro de lideranças da inovação, 
promovido pela Fiergs – Federação 
das indústrias do Estado do Rio 
Grande do Sul. Na oportunidade, 
a cooperativa buscou se conectar 
com as demais organizações 
participantes, observando desafios 
e objetivos em comum. 

Representando a Coprel, 
participaram os facilitadores Luis 
Fernando Volpato e Herton Azzolin 
e a orientadora de Comunicação 
e Marketing Raquel Lazzarotto. A 
cooperativa busca estar sempre em 
contato e em parceria com nomes 
importantes de todas as áreas da 
economia.

CITEC EXPERIENCE 

O nome Citec Experience vem do 
Conselho de Inovação e Tecnologia. 
Ele é o braço da Fiergs focado na 
promoção do desenvolvimento 
tecnológico da indústria do 
Estado. Seu trabalho busca o 
aumento da competitividade e o 
desenvolvimento de produtos de 
classe mundial no RS.

Também participaram outros 
membros do Aliança Empresarial 
Norte RS, como a BSBios e Farmácias 
São João, que foram os anfitriões do 
evento, IMED e Metasa.

foto: divulgação

Coprel participa de evento da FIERGS
Citec Experience reuniu grandes nomes da inovação do Rio Grande do Sul, com apoio da Aliança Empresarial Norte RS.
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A ANEEL – Agência Nacional de 
Energia Elétrica, definiu o reajuste 
das tarifas de energia da Coprel 
Cooperativa de Energia no dia 26 
de julho de 2022, com Resolução 
Homologatória. O reajuste para os 
cooperantes do grupo B atendidos na 
área urbana será de 6,87%. Para os 
cooperantes do grupo B (pequenos 
consumidores) o reajuste médio será 
de 12,40%. Para o grupo A (indústrias 
e grandes consumidores) o reajuste 
médio será de 16,74%.

Um dos fatores que influenciaram 
no aumento médio do grupo B, foi 
a perda de mais uma parcela dos 
descontos tarifários da classe Rural, 
conforme Decreto Presidencial 9.642 
de 27 dezembro de 2018. 

Em virtude da grande seca 
ocorrida no final de 2020 e durante 
o ano de 2021, foram necessários 
acionamentos de grandes usinas 
movidas a diesel ou gás. O preço 
dessa geração é muito maior do 
que as usinas hídricas, e esse foi o 
principal influenciador dos reajustes 
positivos das tarifas. 

Mas o fato mais importante 
neste ano é de que, apesar do 
reajuste positivo autorizado pela 
ANEEL para todas as classes 
e grupos, algumas classes de 
consumo terão suas contas de 
energia REDUZIDAS em virtude 
da diminuição da alíquota 
máxima do ICMS, de 25 para 
17%, que é a situação da classe 
RESIDENCIAL e COMERCIAL. 

Além disso, a legislação também 
estabeleceu que não deve ser 
tributado de ICMS a parcela da conta 
de luz referente ao transporte da 
energia até a unidade consumidora 
do cooperante. Isso beneficia todas 
as classes de consumo, de forma 
que os índices divulgados serão 
significativamente reduzidos e até 
mesmo anulados pela redução do 
ICMS.

A Coprel por iniciativa própria, e 
em benefício dos seus cooperantes, 
também foi buscar judicialmente a 
devolução de créditos de PIS/Cofins 
aplicados sobre o ICMS, como forma 
de reduzir o reajuste tarifário de 2022. 

O reajuste anual das tarifas 
de energia das cooperativas e 
concessionárias de todo o Brasil 
é determinado pela ANEEL, 
considerando, entre outros fatores, 
o preço da energia comprada, os 
custos dos encargos setoriais – 
principalmente a CDE (Conta de 
Desenvolvimento Energético), as 
tarifas de transmissão e o mercado 
atendido pela cooperativa. 

O reajuste tarifário acontece 
anualmente, e no caso da Coprel, 
o anúncio feito pela agência 
reguladora ocorre sempre no mês de 
julho. Ele será aplicado na energia 
consumida a partir do dia 30 de 
julho, e será totalmente percebido 
pelos cooperantes nas faturas com 
vencimento a partir de setembro. 

ANEEL define novas 
tarifas de energia
Em virtude da redução do ICMS, algumas classes de consumo terão índices negativos novamente
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Campanha Conexões que 
Aquecem e Alimentam: 
cooperativismo a serviço 
da comunidade.
Coprel esteve engajada em diversas 
iniciativas do Dia C

Seguindo seu compromisso com 
o desenvolvimento da comunidade, 
a Coprel engajou em diversas ações 
sociais alusivas ao Dia C 2022 — Dia 
Internacional do Cooperativismo. Além 
da campanha própria — Conexões que 
Aquecem e Alimentam, a cooperativa 
fortaleceu ações das regiões noroeste 
e nordeste do Estado.

A campanha Conexões que 
Aquecem e Alimentam foi uma 
iniciativa da Coprel voltada para o 
município de Ibirubá. Seu foco foi a 
arrecadação de agasalhos, cobertores 
e alimentos. Contando com a parceria 
da Amisa (concessionária Ford), com 

ponto de arrecadação de doações, 
foram obtidos excelentes resultados 
com a participação dos cooperantes, 
coprelianos e da comunidade em 
geral e a doação de cestas básicas 
por parte da Coprel. As mesmas 
foram entregues no dia 8 de julho à 
Secretaria do Trabalho, Assistência 
Social e Habitação de Ibirubá.

Pensando também em resultados 
em nível regional, a Coprel se 
juntou a outras 13 cooperativas na 
campanha Coopere com a Vida. Essa 
atividade reuniu colaboradores das 
organizaçõespara doação de sangue. 
Nos dias 5, 6 e 7 de julho os voluntários 
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Água Santa

Ibirubá

visitaram o Hospital São Vicente, em 
Passo Fundo, e o Hemocentro de 
Cruz Alta para doação. As demais 
cooperativas envolvidas foram: 
Coeducars, Coohabi, Coopeagri, 
Coopercargas, Cotribá, Cotrisoja, 
Cresol, Cvale, Santa Clara, Sicoob, 
Sicredi, Unimed.

Outra ação em nível regional foi o 
Dia Cem Água Santa. No dia 02/07, 
Praça Central da cidade foi palco de 
apresentações culturais, feira da 
saúde, lanches e atividades especiais 
para as crianças. Sem deixar o caráter 
social de lado, também foi realizada 
arrecadação de alimentos, agasalhos 

e cobertores, para o qual a Coprel fez 
a doação de cestas básicas. O Dia C 
teve organização da Coprel, Sicredi, 
Coasa, Prefeitura de Água Santa, 
Copercicla, Coapi, Cotrijal e Emater, 
com apoio de entidades locais.

O trabalho das cooperativas é 
indissociável de seus princípios e 
valores. Por isso, a Coprel assume 
um papel de responsabilidade 
social, altruísmo e solidariedade 
na comunidade, trabalhando 
em intercooperação com outras 
cooperativas e fazendo a diferença 
na vida de muitas pessoas
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Coprel Telecom
fecha aliança 
estratégica
com a DGNet

A Coprel Telecom oficializou no dia 
10 de junho uma aliança estratégica 
com a DGNet Telecom. Com isso, a 
carteira de clientes da operadora não-
me-toquense passou ao portfólio da 
Coprel agora em julho. 

A DGNet é um provedor local com 
22 anos de história e atuação em 26 
municípios. Nestas duas décadas, o 
comprometimento com a qualidade 
e satisfação do assinante sempre 
foram colocadas em primeiro lugar. 
Dessa forma, a principal condição 
para a parceria foi a garantia de um 
atendimento impecável para cada 
cliente do provedor. 

Na ocasião da assinatura do 
contrato, estiveram presentes os 
proprietários da DGNet, Mauro 
Eilert e Roni Breunig, que também 
representou Matias Breunig. 
Representando a Coprel, estiveram 
o presidente Jânio Stefanello, o 
secretário Décio Floss, o facilitador de 
Telecom, Luis Fernando Volpato e o 
facilitador de Atendimento e Suporte, 
Edson Pedrotti.

De acordo com Mauro, “essa 
aliança é uma estratégia importante, 
porque num mercado tão volátil é 

difícil crescer sozinho. A gente viu na 
Coprel, que também é uma empresa 
local, uma parceira”. Ele comenta 
ainda: “O sistema de trabalho e planos 
oferecidos são muito parecidos. 
Apesar de concorrentes, já tínhamos 
algumas parcerias em logística, por 
exemplo. Então vimos como a melhor 
opção para os clientes”.

Já Roni relembra: “A gente cresceu 
do nada até onde chegamos hoje. 
Desde o discado, via telefone”. 
Também reforça: “Vai ser uma 
transição tranquila, porque a Coprel 
é uma empresa conhecida na região, 
com credibilidade. Tem tudo pra dar 
certo. Nós procuramos uma parceira 
que fosse confiável, que prosseguisse 
com o tratamento correto ao cliente”.

A Coprel Telecom é reconhecida 
pela agilidade e resolutividade em 
seu atendimento. Criada para atender 

as necessidades de serviços de 
internet de qualidade por parte dos 
cooperantes da Coprel Cooperativa de 
Energia, tem ampliado seus serviços 
e atuação para áreas urbanas e rurais. 
Em seu portfólio, a marca abrange 
clientes residenciais, empresariais 
e corporativos em mais de 40 
municípios do centro-norte gaúcho. 
A Coprel possui uma rede 100% fibra 
ótica, garantindo a simetria de banda 
e altas velocidades.

A atuação da Coprel Telecom tem 
um forte papel social. Afinal, sua 
atuação no interior dos municípios 
com redes de alta qualidade 
proporciona que muitas famílias 
rurais tenham acesso à comunicação, 
informação, entretenimento 
e segurança. Investimentos 
estratégicos como esta aliança 
resultam em mais infraestrutura que 
ampliam a capacidade da Coprel 
seguir investindo na ampliação das 
redes no meio rural.

A DGNet já é lembrada por 
prestar um bom serviço a 
milhares de clientes. Agora, esta 
aliança vem para agregar ainda 
mais qualidade e vantagens aos 
assinantes. Asseguramos aos 
consumidores que não haverá 
intercorrências, apenas uma 
conexão ainda melhor.
destaca o presidente Jânio Stefanello


